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Oggetto: istruzioni operative sulla procedura Whistleblowing 
 
La procedura Whistleblowing è una procedura che deve essere adottata dalle aziende affinché: i dipendenti, i soci, i clienti, i fornitori e in generale tutti coloro che 
vengono in contatto per motivi di lavoro con le aziende stesse, possano segnalare l’esistenza di violazioni.  Di seguito vengono riportate le più ricorrenti violazioni 
che possono essere oggetto di Segnalazione: 

 Illeciti amministrativi, contabili, civili o penali; 

 Qualsiasi condotta illecita rilevante ai sensi del D. Lgs. n. 231/2001; 

 Qualsiasi violazione del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo adottato dalla Società e del Codice Etico; 

 Ogni altra fattispecie disciplinata dall’art. 2 c. 1 lett. a), del D.Lgs n. 24/2023 (tra i quali illeciti riguardanti la sicurezza degli alimenti, dei mangimi, la salute 
e il benessere degli animali). 

Le Segnalazioni devono essere adeguatamente circostanziate e devono contenere tutti gli elementi utili a garantire la raccolta di quanto indispensabile alla 
ricostruzione del fatto e all’accertamento della fondatezza di quanto segnalato. La Segnalazione dovrà contenere oltre alla descrizione dei fatti oggetto di 
Segnalazione, gli elementi che consentono l’individuazione del presunto autore del comportamento illecito e l’indicazione di eventuali altri soggetti che possono 
riferire sui fatti.  
La Segnalazione può pervenire al Destinatario delle Segnalazioni nei seguenti modi: 

1. Piattaforma informatica, accessibile dal link dedicato al Whistleblowing indicato sul sito dell’azienda di riferimento https://www.estuariocarni.it oppure 
direttamente dalla piattaforma al seguente indirizzo https://whistleblowing.estuariocarni.it (specificando nell’apposito campo per quale azienda si riferisce la 
Segnalazione); 

2. In forma scritta a mezzo raccomandata. In questo caso la Segnalazione deve essere inserita in due buste chiuse: una con i dati del Segnalante corredata 
di un documento di riconoscimento dello stesso e una con la Segnalazione. Entrambe le buste andranno inserite in una terza busta riportante all’esterno la 
dicitura “riservata al Destinatario delle Segnalazioni” e spedita presso l’indirizzo della sede sociale dell’azienda; 

3. In forma orale chiedendo un incontro diretto con il Destinatario della Segnalazione, in questo caso l’incontro verrà registrato o verrà redatto un verbale che 
verrà firmato dalle parti. 

Tutti i canali garantiscono la riservatezza dell’identità del Segnalante, della persona coinvolta, del facilitatore e delle persone menzionate nella Segnalazione. Le 
Segnalazioni potranno anche pervenire in forma anonima. 
Il Destinatario delle Segnalazioni rilascerà al Segnalante un avviso di ricevimento entro 7 giorni dalla data di ricezione della Segnalazione. Al Segnalante possono 
essere chieste integrazioni in merito alla Segnalazione inviata. Il Segnalante, tramite il codice univoco rilasciato direttamente dal portale, dopo l’inserimento in 
piattaforma Whistleblowing della Segnalazione o dopo che il gestore abbia inserito la Segnalazione ricevuta via raccomandata o per via orale, può controllare nel 
portale web all’indirizzo https://whistleblowing.estuariocarni.it l’iter della propria Segnalazione. 
Qualora dall’analisi svolta per la Segnalazione, se non anonima, risulti infondata e ragionevolmente effettuata con dolo o colpa grave dal Segnalante, il Destinatario 
della Segnalazione attiva le funzioni aziendali competenti per l’avvio di un procedimento disciplinare nei confronti del Segnalante. 
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